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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

El CEIP Princesa Sofia se ubica en el municipio de Minglanilla, al sureste de la provincia de
Cuenca, muy proximo a las provincias de Valencia y Albacete. Es un centro publicoy
titularidad de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla-La Mancha. Se encuentra
en la periferia de la localidad en la salida hacia la carretera de Cuenca, junto al Centro de
Salud y el IESO Eva Escribano.

El entorno fisico, econdmico y social de nuestro centro y las caracteristicas de su alumnado
se desenvuelve en un entorno con una renta econdémica media y un nivel cultural familiar
medio en general, con buena disposicién a la colaboracién.

La educacion no depende so6lo de nuestro centro, sino que las familias deben de estar
implicadas de mayor forma, por tanto, intentamos rentabilizar al maximo la buena
disposicion familiar con las que contamos para colaborar en todo con nuestro centro.

Es una localidad con una amplia oferta cultural (biblioteca, casa de la cultura, museo,
diversas asociaciones culturales y deportivas) y de servicios (centro de salud, escuela
infantil, instalaciones deportivas, IES)

Ademas nos encontramos en un entorno privilegiado al tener dentro de nuestro termino un
Parque Natural denominado Parque Hoces del Cabriel, el cual cuenta con numerosas
especies animales y vegetales protegidas. También en la localidad contamos con unas
salinas naturales y un mineral conocido internacionalmente pero que se crea en zonas muy
concretas del mundo llamado el "aragonito”.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econdmico, natural y cultural definidas.

Proyecto educativo 4
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e Lineas estratégicas empleadas

Nuestra linea educativa se llevara a cabo dentro de un continuo y buen clima de
comunicacion con los alumnos y alumnas y sus familias para la mejor consecucién de los
objetivos planificados en cada etapa educativa.

De igual modo, desde el centro colaboraremos con todos los servicios externos que
favorezcan el desarrollo integro de nuestro alumnado, para ello, el centro esta abierto a la
actuacion conjunta con todas las instituciones publicas o privadas que contribuyan al
cumplimiento de estos objetivos propuestos en nuestro Proyecto Educativo.

En esta etapa se pondra especial énfasis en la atencidn individualizada de los alumnos
proponiendo mecanismos de apoyo y refuerzo para evitar su fracaso escolar,
particularmente con aquellos que sean de entornos socialmente mas desfavorecidos,
rompiendo la brecha digital si fuera necesario con los recursos dotados por la
Administracion, y la dedicacién por parte del profesorado en su ensefianza de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC), personalizando su educacion y
adaptandola a las necesidades y al ritmo del alumnado, se les inculcara ademas la
importancia del cuidado y respeto por el medio ambiente y el reciclaje.

Por tanto, nuestra aportacion al proceso educativo de nuestros alumnos y alumnas consiste
en desarrollar sus competencias clave para su aprendizaje permanente permitiéndoles ser
mas auténomos en su vida como ciudadanos en un pais democratico, con una sociedad
desarrollada, solidaria, inclusiva, participe y critica ante los sucesos que se presenteny con
espiritu de esfuerzo y desarrollo del habito de trabajo.

Haremos sefia de nuestra identidad ser un modelo de escuela abierta y participativa, con
especial hincapié en el cumplimiento de las Normas de Convivencia por todos los
miembros de la comunidad educativa, promoviendo la inclusién, la solidaridad, la
prevencion de la violencia de género y el respeto a todos los miembros que la formamos,
fomentaremos el habito y dominio lector dedicandole un tiempo diario a la misma, siendo
por tanto, una escuela renovadora.

Respuestas educativas
Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

El trabajo colaborativo de los maestros y maestros estara coordinado, y sera fruto de la
reflexidn, puesta en comun y toma de decisiones en equipo.

Por tanto nuestros objetivos seran:

1. Potenciar el trabajo y la conducta coeducativa entre los alumnos y alumnas, para
ello se ha disefiado un Plan de Igualdad que se llevara a cabo teniendo en cuenta diferentes
actuaciones a lo largo del curso escolar siguiendo a éste.

Proyecto educativo 5
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2. Mejorar las competencias y habilidades tecnolégicas del alumnado para mejorar en
las materias.
3. Mejorar la comprension y expresién oral y escrita para ayudarles a resolver futuros

problemas cotidianos del dia a dia fomentando habitos lectores en diferentes formatos.

4. Promover el interés y la curiosidad por la lengua inglesa y su uso garantizando
igualdad de oportunidades del alumnado.

5. Revelar y prevenir posibles situaciones absentistas dando respuesta desde el
centro ante esta posible situacion.

6. Revisar y actualizar las NCOF junto al Claustro para su posterior aprobacién por el
Consejo Escolar.

7. Incrementar la convivencia del centro desde un punto de vista inclusivo

8. Coordinar en el ambito pedagdgico con el IESO ;Puerta de Castilla; y el CAl ¢Los
Peques¢ de Minglanilla.

9. Cooperar en proyectos de investigacién educativa nacional organizados desde la
UCLM- RIPIAFE.
10. Coordinar la respuesta educativa cuando proceda con Servicios Sociales, Salud y

centros de atencion temprana y logopédicos de caracter publico y privado.

11. Continuar en la cooperacion con las familias en el desarrollo personal y académico
de sus hijos.
12. Inculcar a todos los nifios/as una actitud de respeto y defensa del medio natural

que vivimos y nos rodea.

Nuestro centro se compone hoy en dia de dos edificios, el principal y uno anejo donde solo
se ubica el archivo y almacén de mobiliario en desuso (ademds de las actividades
extraescolares organizadas por el AMPA y el Ayuntamiento).

El edificio principal cuenta con cuatro sectores principales:

El sector 1 ubicado en la planta baja a la derecha, donde se ubican las cuatro aulas de
infantil y su patio de psicomotricidad; el sector 2 en la planta baja a la izquierda, donde se
ubican las aulas de 1° primaria 'y 2°, el almacén de infantil, el aula del AMPA y almacén de
primaria (actualmente aulas de apoyos), el aula de la fisioterapeuta y DUE y dos aseos (el de
maestros y alumnos); en el sector 3, situado en la planta primera a la izquierda, se ubican
las aulas de 5°A y 5°B primaria, la sala de ordenadores/radio, mas los despachos de PT, AL
y orientacidn, ademas de aseos para alumnos y alumnas; por ultimo el sector 4 en la planta
primera a la derecha se ubican los cursos de 3°Ay B, 4° y 6° de primaria mas los aseos de
alumnos y alumnas de estos cursos, el ascensor y aseo minusvalidos.

Ademas contamos con otros espacios ubicados entre estos cuatro sectores, como son: la
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biblioteca, aula de musica, el gimnasio, almacén de EF y de infantil, los despachos de
Direcciodn, el ascensor y aseo de minusvalidos en la planta baja; y la sala profesores y aseos
de profesores en la planta primera. También contamos con dos patios de recreo y varias
entradas por cursos.

En nuestro centro escolar se abordan todas las areas prescriptivas del curriculo.

En E. Infantil se oferta religion, pero no hay alternativa en esta etapa; en E. Primaria se
oferta a las familias el area de religion, area de no religion y valores sociales y civicos

Cada grupo de alumnos cuenta con un maestro o maestra tutora, quedando completada la
plantilla con maestros especialistas en : musica, educacion fisica, inglés, PTy media de AL
completada por media del PROA , una fisioterapeuta que viene a varias sesiones a la
semana para atender a nuestros alumnos, ademas de una orientadora compartida con el
IES Eva Escribano de la localidad y otra media en nuestro centro, también contamos con
una DUE (Diplomada Universitaria en Enfermeria) desde el curso pasado y una ATE (Auxiliar
Técnico Educativo), ya que nuestro centro cuenta con una alumna con caracteristicas
concretas que necesita de su atencion y un nifio con diabetes tipo 1, también contamos

con una fisioterapeuta que viene en diferentes sesiones semanales.

Algunos maestros especialistas, concretamente el de inglés ejerce como tutoray les
imparte la asignatura de lengua extranjera, en funcién de las necesidades del centro.

El personal auxiliar de servicios es aportado cada curso por el Ayuntamiento de Minglanilla,
en funciones de limpieza, mantenimiento y custodia de edificios.

Por tanto, el personal docente con el contamos este curso 2024/25 por las debidas
reducciones, horarios, etc de los docentes es: 5 maestras de infantil, y 7 de primaria, 2
maestras de musica (una ejerce de jefa de estudios y la otra a tiempo completo cubriendo
las reducciones, 1 de Educacion Fisica, 1 PT, 1 AL, 1 de Religion, 2 de inglés (uno de ellos
ejerce como tutora de primaria) y ¢ Orientadora compartida con el IES mas otra media solo
en nuestro centro.

El total de alumnos matriculados es de 208 distribuidos de la siguiente manera:

ED.INFANTIL | GRUPO [ TOTALINF | TOTAL ALUMNADO
3 ANOS 25 74

4ANOSA/B |23

5 ANOS A 13 208
5ANOS B 13

ED. PRIMARIA | GRUPO | TOTAL PRIM

Primero 19 134

Segundo 21

Tercero A 13

Tercero B 13

Cuarto 21

Proyecto educativo 7
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Quinto A 14
Quinto B 15
Sexto 18

Del total de alumnos matriculados contamos con 35 alumnos con medidas de inclusion.

Cada curso escolar el centro establece las prioridades educativas en la Programacion General
Anual. Asi como la organizacion y funcionamiento, de acuerdo a las normas vigentes. En ella
se establecen asi mismo los

procedimientos y responsables, de acuerdo a las caracteristicas del alumnado ylas necesidade
s detectadas en la evaluacién interna y memoria del curso anteriory asigna los recursos mate
riales y personales de que dispone en cada momento para atender adecuadamente las
necesidades detectadas

CURSO N° ALUMNOS | ACNEES | ACNEAES | DESCONOCIMIENTO TOTAL
0 PARCIAL DE IDIOMA

3 ANOS INF 25 1

4 ANOS INF 23 1 2

5ANOS INFANTILA [ 13 5

5ANOS INFANTILB | 13 4

PRIMERO 19 3

SEGUNDO 21 2 7

TERCERO A 13 1 2

TERCERO B 13 1 4

CUARTO 21 1 5

QUINTO A 14 2

QUINTO B 15 3

SEXTO 18 1 6 1

TOTAL ALUM,NADO | 208 7 44

B. Jornada y Oferta Académica

La definicidn de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Proyecto educativo 8



GOBIERNO MINISTERIO Plan de Recuperacién, Flnaﬂ.CladO e
d G Manci la Unién Europea
DEESPANA  DE EDUCACION W Transformacién v Resiliencia

g
uj A 1N : ;
& x 1 Y FORMACION PROFESICNAL ; X; ) o * gk NextGenerationEU
Castilla-LaMancha e | ma

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
Tres afios (LOMLOE)
Cuatro afios (LOMLOE)
Cinco afios (LOMLOE)
1° de Educacién Primaria (LOMLOE
2° de Educacion Primaria (LOMLOE
3° de Educacion Primaria (LOMLOE
4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

)
)
)
)
)
)

Jornada escolar
El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las actividades

educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los registrados en
Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestidon Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestidén Educativa

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1 9:00 9:45 45
2 9:45 10:30 45
3 10:30 11:15 45
4 11:15 11:45 30
5 11:45 12:00 15
6 12:00 12:30 30
7 12:30 13:15 45
8 13:15 14:00 45
9 14:30 15:30 60

Proyecto educativo 9
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10 15:30 16:30 60
11 16:30 17:30 60
12 17:30 18:30 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

No existen datos.

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

Las horas complementarias de los docentes se hacen los lunes de 14:30 a 18:30

El horario de Primaria e Infantil no es el mismo para no coincidir en el patio, se distribuye de la
siguiente manera:

EL alumnado de Educacién Primaria tiene 3 sesiones de 45 minutos, recreo y 3 sesiones de 45
minutos.

El alumnado de Educacidn Infantil tiene 4 sesiones de 45 minutos, recreo y 2 sesiones de 45
minutos
C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia y
sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion del
centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Senalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.
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v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada por Naciones Unidas el 20 de noviembre
de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos, reconociendo
el interés superior del menor, su derecho a la educacién, a no ser discriminado y a participar
en las decisiones que les afecten y la obligacion del Estado de asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espafa.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

Vv El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacion de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y

Proyecto educativo 11
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funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencién de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los dmbitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacioén y en los procesos de ensefnanza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacién entre el Estado y las Comunidades Autdbnomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacidn y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.
Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de |la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de

Proyecto educativo 12
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derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacién o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucidn
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comdun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

Vv La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= |a capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.
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e Objetivos y valores que guian la convivencia

La LOMLOE incluye cinco enfoques clave para adaptar el sistema educativo a lo que de él
exigen los tiempos que nos enfrentamos: derecho a la infancia, adopta un enfoque de
igualdad de género, plantea un enfoque trasversal orientado a que todo el alumnado tenga
garantias de éxito en la educacién por medio de una dinamica de mejor continua de los
centros educativos y una mayor personalizacion del aprendizaje, reconoce la importancia
del desarrollo sostenible de acuerdo a lo establecido en la Agenda 2030 e insiste en la
necesidad de tener en cuenta el cambio digital que se esta produciendo en nuestra
sociedad y que forzosamente nos afecta en la actividad educativa.

Desde nuestro centro el reconocimiento de estos cinco enfoques tiene como objetivo
ultimo reforzar la equidad y la capacidad inclusiva del alumnado con una educacion
comprensiva haciendo efectiva la posibilidad de su desarrollo, por tanto, nuestros principios
se llevan a cabo con una formacion integral, llevando procedimientos de ensefianza y
aprendizaje de los alumnos y alumnas, donde detectemos las dificultades y sus
necesidades para poder darles respuesta educativa adecuada proporcionandoles los
recursos materiales y/o personales necesarios.

Se pretende que logren un alto grado de autonomia en la realizacion de sus tareas, tanto
dentro como fuera del aula, fomentando las actividades que faciliten la adquisicién de
estrategias, procedimientos para el aprendizaje y resolucién.

El profesorado mantendra una actitud abierta y participativa en lo relacionado con su
formacioén permanente, la investigacion de nuevos procedimientos y técnicas de trabajo
para actualizar innovando para su mejora la practica docente.

Se trabajara el sentido de la responsabilidad en la conservacion y la limpieza de las
instalaciones, del material y del medio ambiente del Centro.

Se facilitara la integracién del alumnado en los grupos clase y en el conjunto de la dinamica
escolar, mediando en posibles conflictos que puedan surgir, siguiendo las pautas descritas
en las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del Centro. Se fomentara la
inclusion de toda la Comunidad Educativa, fomentando las actitudes de respeto ante las
diferencia, previniendo ante la violencia de género. Se potenciara el buen clima de
relaciones humanas entre los miembros de la Comunidad Educativa.

Ademas el centro procurara proporcionar a los profesores aquellos recursos con los que se
cuente para facilitar su tarea docente, simplificando las labores administrativas y
favoreciendo la investigacion.

Se organizaran y gestionaran los recursos técnicos, documentales y de equipamiento para
facilitar y hacer mas eficaz la labor del profesorado, llevando a cabo un inventario y
procurando que todos los documentos estén informatizados.

Los valores que fundamentan y orientan la convivencia escolar serian:

l. El respeto por los derechos y obligaciones de todos los miembros de la Comunidad
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Educativa y la garantia de su proteccion y defensa.

2. El compromiso y practicas responsables de todos los miembros de la Comunidad
Educativa: la convivencia es una cuestion de todos.

3. La inclusién educativa como proceso y respuesta a la diversidad. Aprender a convivir con
la diferencia mediante la identificacion y eliminacion de las barreras al aprendizaje y la
participacion. Buscar una educacion de calidad y el éxito escolar para todos.

4. Educar en competencias basicas que permitan convivir con los demas y ejercer la
ciudadania democratica (competencia social y ciudadana), optar con criterio y hacerse
responsable de las decisiones tomadas (competencia de autonomia e iniciativa personal) y
tener un autoconcepto y autoestima positivo que permita interpretar la realidad y las
relaciones con los demds desde una vision positiva (competencia emocional).

5. Opcion por la promocidn de la cultura de Paz que se caracteriza por ser una cultura de la
convivencia y la participacién, fundada en los principios de libertad, justicia, democracia,
tolerancia y solidaridad; una cultura que rechaza la violencia, se dedica a prevenir los
conflictos en sus causas y a regular los problemas por el camino del didlogo y de la
negociacion; una cultura que asegura a todos y todas el pleno ejercicio de sus derechos.

6- Educacion en valores que permita avanzar en el proceso de humanizacion. Valores como:
respetar la vida, rechazar la violencia, compartir con los demas, escuchar para
comprenderse, sentido ecoldgico y descubrimiento de la solidaridad. Proyecto de
humanizacion que basa las relaciones de unas personas con otras en el respeto, el didlogo,
la generosidad, la ternura, la expresion de sentimientos y emociones positivas, la ayuda, la
no-violencia, la aceptacién de la diversidad, la esperanzay la felicidad.

7- La participacion, el didlogo y el consenso como principios y ejercicio de la ciudadania
democratica. La convivencia se gestiona desde un conjunto de estructuras organizativas
para la convivencia y la resolucidn pacifica de los conflictos y un sistema de normas
democraticas.

8- Abordar la convivencia desde un enfoque positivo, proactivo, educativo, preventivo y
comunitario. El centro se concibe como comunidad de convivencia y como centro de
aprendizaje, donde el proceso de aprendizaje y ensefanza se desarrolla en un clima de
respeto mutuo.

9- Tener una vision positiva del conflicto, como algo consustancial al ser humano y habitual
en la vida cotidiana y que, bien resuelto a través del consenso y la negociacion implica un
enriquecimiento y mutuo. Ello nos lleva a caminar hacia una escuela pacifica que se define
por el desarrollo y la aplicacion de cinco principios interactivos: cooperacion, comunicacion,
aprecio a la diversidad, expresion positiva de las emociones y resolucion pacifica de los
conflictos. Nuestra escuela, un espacio de paz y meditacion.

10-Las relaciones de implicacion, colaboracién y cooperacién entre la escuela y la familia, y
la escuela con otros centros educativos, entidades y asociaciones de nuestro entorno y
localidad como fuente de enriquecimiento mutuo.
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D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el analisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacién de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Las programaciones didacticas son instrumentos especificos de planificacion, desarrollo y
evaluacion de cada area del curriculo. Seran elaboradas, y en su caso, modificadas por los
equipos de ciclo y aprobadas por el claustro de profesorado. El curriculo de las areas
publicado mediante los decretos de curriculo, establece los elementos fundamentales para
las programaciones didacticas, que deben respetarse en todo caso.

Las programaciones didacticas de las areas se elaboraran de forma coordinada entre los
diferentes equipos de ciclo, segun los criterios, pautas y plazos establecidos por el Claustro
y por la Comision de coordinacion pedagdgica, si esta constituida.

Las programaciones didacticas de cada area formaran parte del Proyecto educativo y
contendran, al menos, los siguientes elementos:

Proyecto educativo 16
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-Introduccion sobre las caracteristicas del area

- Secuencia y temporalizacion de los saberes basicos.

- Criterios de evaluacién en relacion con las competencias especificas.

- Procedimientos e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado.
- Criterios de calificacion.

- Orientaciones metodoldgicas, didacticas y organizativas

- Materiales curriculares y recursos didacticos.

- Plan de actividades complementarias.

El claustro de profesorado, a través de la Comisidn de coordinacion pedagdgica, si esta
constituida, establecera los criterios para que las programaciones didacticas de Educacion
Primaria, del segundo ciclo de Educacién Infantil y en su caso del primer ciclo de Educacién
Infantil, tengan coherencia, continuidad y una evaluacion conjunta, mediante el seguimiento
del proceso educativo de los alumnos en el cambio de etapa.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidén Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Crecimiento en armonia
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Descubrimiento y exploracién del entorno
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad
4° de Educacién Infantil (3 afios) | Lengua extranjera: Inglés
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Religion Catdlica
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Crecimiento en armonia
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Descubrimiento y exploracién del entorno
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Lengua extranjera: Inglés
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Religion Catdlica
6° de Educacién Infantil (5 afios) | Crecimiento en armonia
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno
6° de Educacion Infantil (5 aflos) | Comunicacion y representacion de la realidad
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Lengua extranjera: Inglés
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Religion Catdlica
1° de Educacién Primaria Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural
1° de Educacién Primaria Lengua Castellana y Literatura
1° de Educacién Primaria Lengua extranjera: Inglés

Proyecto educativo
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1° de Educacién Primaria

Matematicas

1° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

1° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

1° de Educacién Primaria

Religion Catélica

2° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2° de Educacioén Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2° de Educacioén Primaria

Matematicas

2° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

2° de Educacioén Primaria

Educacion Fisica

2° de Educacioén Primaria

Religion Catdlica

3° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

3° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

3° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

3° de Educacién Primaria

Matematicas

3° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

3° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

3° de Educacioén Primaria

Religion Catdlica

4° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

4° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

4° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

4° de Educacion Primaria

Matematicas

4° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

4° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

4° de Educacion Primaria

Religion Catdlica

5° de Educacién Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

5° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

5° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

5° de Educacién Primaria

Matematicas

5° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

5° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

5° de Educacién Primaria

Religion Catolica

5° de Educacién Primaria

Educacion en valores civicos y éticos

6° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

6° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

6° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

6° de Educacion Primaria

Matematicas

6° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

6° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

6° de Educacion Primaria

Religion Catolica

Ambitos

Plan de Recuperacion,

W Transformacién y Resiliencia

la Unién Europea
it NextGenerationEU

Financiado por

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones

didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio

que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse

No se oferta.
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e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencién a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20

de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

e Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto

educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos

singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en

las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en

las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y

Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.
v Programas de diversificacién curricular.

= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

Proyecto educativo
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v La distribucién del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

v La agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacién, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacion y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accidn tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacidn que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accién tutorial.
v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.

v Prevencidn del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.
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v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacidén académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Actuaciones en el &mbito de la accion tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacién sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v
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Fomentar habitos de vida saludable, la educacidn afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

= Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacion permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Competencias clave

Justificacion: Se lleva formacion individual dentro del personal docente para el uso
correcto de esta herramienta que estamos utilizando en el centro a partir de este
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curso.Curso Cuaderno de evaluacion
= Compromiso profesional

Justificacion: Con el compromiso por parte de los docentes para mejorar las
competencias y conocimientos personales, manteniéndonos actualizados para
desarrollar en el alumnado capacidades, actitudes y valores necesarios en su aprendizaje
y experiencias escolares.Curso de prevencion de riesgos laborales, taller de primeros
auxilios en el centro escolar

= Ensefanza - aprendizaje

Justificacion: Congreso Nacional de RadioJornada formativa de religion
= Programas CLM

Justificacién: Curso PROACurso PEECurso alumnado inclusivo
= Transformacion digital

Justificacion: Curso enfoque regio y atelier de luzTransformacion digital

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha

Mejora/Memoria | Presentado | PLAN DE MEJORA 2024-25 | 21-10-2024

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.
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Nombre Estado

Descripcion

Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado

Plan de Igualdad y Convivencia

05-11-2024

Plan digital

A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestion de
Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se

ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan digital

Nombre Estado

Descripcion

Fecha

Plan digital | Presentado | PLAN DE DIGITALIZACION | 05-11-2024

Evaluacion interna

A continuacidn, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de
Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e Evaluacion interna

Nombre Estado

Descripcion

Fecha

Evaluacion interna | Presentado

PLAN DE EVALUACION INTERNA

05-11-2024

Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No

se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

Nombre Estado

Descripcion

Fecha

Lectura | Presentado | PLAN DE LECTURA 2024-25 | 05-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestidn de Centros".
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e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | P. RIESGOS LABORALES | 22-10-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PLAN DE ACOGIDA 22-10-2024

Proyecto educativo



